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ANUNT

Muzeul National al Unirii Alba lulia, cu sediul in Alba Tulia, str. Mihai Viteazul, nr. 12-14, jud.
Alba, organizeazi in data de 13 iunie 2023, concurs pentru ocuparea unui post de auditor grad I in
cadrul Compartimentului Audit public intern.

Concursul se va organiza cu respectarea prevederilor Hotdrarii Guvernului nr. 1336 din 28
octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, la sala de sedinte a
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Alba, B-dul 1 Decembrie 1918, nr. 68,
sald previzuti cu sistem de supraveghere video astfel:

> proba scrisi va avea loc in data de 13 iunie 2023, ora 10:00, 1a sala de sedinte a Directiei Generale
de Asistenta Sociald gi Protectia Copilului Alba, B-dul 1 Decembrie 1918, nr. 68;
» interviul se va sustine in termen de maximum 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.
Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetitenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de s&natate corespunzitoare postului pentru care candideazs, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit ceringelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitétii nationale,
contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru



sivarsirea infractiunii sau faid de aceasta nu s-a luat mésura de sigurant3 a interzicerii ocupdrii
unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

i) curriculum vitae, model comun european.

Conditiile specifice de participare la concursul de auditor gradul I sunt:
® studii universitare de licent3 absolvite cu diplomé de licenta sau echivalenti (studii superioare
de lungd durati) in Domeniul fundamental (DFI): Stiinte sociale, Ramura de stiinte (RSI): Stiinte
economice;
e vechime in specialitatea studiilor minimum 3 ani si 6 luni.

Dosarul pentru inscriere la concurs se depune pand in data de 2 iunie 2023, ora 16:00, la
secretariatul Muzeului si trebuie si conting, in mod obligatoriu, urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum i copiile documentelor care atests indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sd
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe actele de la lit. b) - €), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu
originalul" de citre secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanataiii. Pentru candidatii cu
dizabilititi, in situatia solicitérii de adaptare rezonabil, adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi snlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la seleciia dosarelor §i care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligaia de
a completa dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice. in situatia in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de citre autoritatea sau
institutia publici organizatoare a concursului, potrivit legii. Acesta poate fi solicitat si de catre
autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit
legii.



Bibliografia pentru concursul de ocupare a postului de auditor gradul I:
1. Legea nr.672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu modificarile si completdrile
ulterioare
9. Hotirdrea nr.1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitétii de
audit intern
Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare;
4, O.M.E.P nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata cu modificarile si completdrile ulterioare;
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea contabilitatii nr.82/1991, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare
Hotararea Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie public#/acordului cadru din Legea
1nr.98/2016, cu modificarile si completirile ulterioare
10. O.M.E.P. nr. 252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita eticd a auditorului intern;
11.H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului cadru din Legea nr.98/2016,
cu modificdrile si completarile ulterioare
12. Ordinul S.G.G. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entititilor publice.
13. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare, partea generala
14. Legea nr. 311/2003 legea muzeelor si a colectiilor publice, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin afigare la sediul si pe pagina
de internet a muzeului, in termen de maximum o zi lucritoare de la data finalizarii probei.

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si interviu, dupd caz,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrétoare de la data afigérii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii rezultatului probei scrise si a interviului, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul Muzeului National al Unirii Alba lulia, precum si pe
pagina de internet a acestuia, in termen de maximum o zi lucritoare de la solutionarea eventualelor
contestatii.

Prezentul anunt este postat la av

Afisat azi, 18.05.2023.
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izier.si pe site-ul www.mnuai.ro.

Director General-
Dr. Gabriel Tiberi




