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Muzeul National al Unirii Alba lulia, cu sediul in Alba lulia, str. Mihai Viteazul, nr. 12-14,
jud. Alba, organizeazd in data de 11 iulie 2023, concurs pentru ocuparca unui post vacant de
muncitor calificat l4cstus treapta 1 in cadrul Compartimentului Administrativ, cu normé intreaga 8
ore/zi, 40 ore/s@ptdmana, pe perioadd nedeterminata.

Postul de muncitor calificat - lacatus treapta [ intrd pe exceptia art. IV alin. (1) din Ordonanta
de Urgenta nr. 34 din 12 mai 2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene,
precum $i pentru modificarea si completarea unor acte normative si este post unic in cadrul statului
de functii al Muzeului National al Unirii Alba-lulia.

Concursul se va organiza cu respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr. 1336 din 28
octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, la sediul
institutiei str. Mihai Viteazul, nr. 12-14, Alba lulia, in sala prevazuta cu sistem de supraveghere
video si audio.

» proba practicd va avea loc in data de 11 iulie 2023, ora 10:00, la sediul institutiei;

 interviul se va sustine in termen de maximum 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei

practice.

Conditiile generale de participare la concurs sunt:
ate cetafenia romédna sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba roméana, scris §i vorbit;
¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
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republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sinatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unel infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritagii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals

ori contra infdptuiril justitiel, infractiuni savérsite cu intentie care ar face O persoand



candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,

cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de 2

ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a

folosit pentru sévarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a

interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare

a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind

organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile

ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

i) curriculum vitae, model comun european.

Conditiile specifice de participare la concursul de muncitor calificat lacétus treapta [ sunt:

o studii medii, absolvite cu diploma de bacalaureat;

o vechime in muneci de minimum 12 ani;

o calificare ca licitus (diplomi sau curs de calificare).

Dosarul pentru inscriere la concurs se depune pénd in data de 3 iulie 2023, ora 16:00, la
secretariatul Muzeului National al Unirii Alba Iulia si trebuie sé contind, in mod obligatoriu,
urmatoarele documente:

1. formular de inscriere la concurs, la depunerea dosarului la Biroul Resurse umane;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

3. copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

4. copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializri, precum §i copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

5. copia carnetului de munc3, a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care s3 ateste vechimea in muncé si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

6. certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

7. adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de cétre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

8. curriculum vitae, model comun european.

Copiile actelor de Ia 2, 3, 4, 5, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certifici cu mentiunea
nconform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numéarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sandtate
trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Documentul prevazut la 6. poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor gi care nu a solicitat
expres la inscrierea Ja concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a
probei scrise si/sau probei practice.



Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin afisare la sediul si pe
pagina de internet a muzeului, in termen de maximum 0 7i lucratoare de la data finalizirii probei.

Dup3 afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba practica si interviul, dupd caz,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrétoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii rezultatului probei practice si a interviului,
sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Rezultatele finale se afigeaza la sediul Muzeului National al Unirii Alba Julia, precum si pe

pagina de internet a acestuia, in termen de maximum 0O 7i lucritoare de la solutionarea eventualelor
contestafil.

Prezentul anunt este postat la avizier si pe site-ul WWW.MNuai.ro
Afisat azi, 19.06.2023.

Director General-Manager




